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Functieprofiel
KOM ERB”! ‘ Voorzitter

De Gentse Studentenraad is op zoek naar een nieuwe voorzitter om hun
organisatie te leiden! Je hebt een passie voor studentenbelangen, je coérdineert
de dagelijkse werking van de GSR en je bent ook een centraal aanspreekpunt
voor zowel studenten als beleidsmakers.

De Gentse Studentenraad is een vereniging die de studentenverte-

genwoordiging aan de UGent in goede banen leidt. We codérdineren
studentenvertegenwoordigers op het universitair en interfacultair niveau, en
bepalen zelf ook mee de agenda op basis van het uitwerken van dossiers. We
bieden een platform aan studenten en studentenvertegenwoordigers voor
overleg en uitwisseling van kennis en ervaring, en zorgen actief voor profes-
sionalisering en zichtbaarheid van de studentenvertegenwoordiging aan de
UGent. Daarnaast is ook de ondersteuning van het studentenleven één van
onze pijlers, waarbij we administratieve, logistieke, inhoudelijke of financiéle
steun kunnen voorzien aan studenteninitiatieven. Het bestuur heeft onvoor-
waardelijke verantwoording af te leggen aan de Algemene Vergadering,
alwaar alle studenten van de UGent welkom zijn om mee te werken aan een
betere UGent voor elke student.

Als voorzitter sta je in voor een performante functionering van de dagelijkse
werking van de studentenraad, een goede aansturing en codrdinatie van staf-
medewerkers in samenspraak met de codrdinator, de communicatie naar de
buitenwereld (pers en andere) toe in samenspraak met de bestuurder com-
municatie en de consistentie van het beleid.

De voorzitter leidt zowel het Dagelijks Bestuur als de Algemene
Vergadering en fungeert als het voornaamste aanspreekpunt voor iedere
student, en zo ook voor de beleidsmakers van Stad Gent en Universiteit
Gent. Samen met het dagelijks bestuur stelt de voorzitter een beleidsplan
op en streven ze dit gedurende het mandaat na. De voorzitter biedt tot slot
ondersteuning aan het Dagelijks Bestuur en de andere studentenvertegen-
woordigers en werkt mee aan een vertegenwoordigingsklimaat waar elke
studentenvertegenwoordiger het beste van zichzelf kan geven. Volgende
taken behoren ook tot je specifieke takenpakket:

Specifieke
verantwoordelijkheden

e Je draagt de waarden van de GSR uit binnen de handelingen die je
stelt of laat stellen:




Inpassing in
het GSR-bestuur

Praktische informatie
en contact

e Waarborgen van de vertegenwoordiging van meer dan 50.000
studenten op de verschillende niveaus

e De zichtbaarheid van de GSR en stuverschap verhogen

e Ondersteuning bieden aan initiatieven die het UGentse stu-
dentenleven ten goede komen.

e Jeverzorgt de contacten van de studentenraad binnen het universi-
teitsbestuur; zowel op een formele als op een informele manier.

e Je verzorgt de begroting en de financién van de Gentse
Studentenraad.

e Jevertegenwoordigt de studenten in de pers.

Naast je specifieke bestuursfunctie ben je als voorzitter ook deel van
een team, waar ook noden op te vullen zijn. Je gaat in overleg met andere
bestuursleden en in samenspraak met de vicevoorzitter op zoek naar jouw
exacte takenpakket, afhankelijk van de aanwezige hiaten, eventuele overlap
en in de mate van het mogelijke ieders noden en wensen. Een greep uit de
verwachtingen als bestuurslid:

e Aanwezigheid op bestuursvergaderingen
e Steentje bijdragen aan de dagelijkse werking
e Ondersteunen van medebestuurders waar nodig en mogelijk

e Helpende hand op events waar nodig

Als GSR-voorzitter wordt ook zeker toewijding, inzet en goede kennis
van de structuur van de Universiteit Gent verwacht. Een kritische doch
constructieve houding, een gezonde portie enthousiasme en teamspirit, orga-
nisatievermogen, ervaring en interesse in studentenvertegenwoordiging en
initiatiefnemend vermogen zijn onmisbare kenmerken voor elke functie bin-
nen het GSR-bestuur. Je hebt voldoende communicatieve vaardigheden, tact
en zin voor compromis: je bent diplomatisch ingesteld, maar kan ook op tafel
kloppen wanneer nodig. Je hebt affiniteit met werken in een team en viotte
communicatie en transparantie draag je hoog in het vaandel. Je hebt een
onvermoeibare motivatie en weet constructief om te gaan met tegenslagen
en conflicten. Bovendien ben je doordrongen van een sterk verantwoorde-
lijkheidsgevoel en beschik je over een grote dosis creativiteit en visie.

Je komt terecht in een jong, dynamisch en ongelooflijk gedreven team,
met een traditionele nadruk op onafhankelijkheid. Je krijgt de unieke kans
om invloed uit te oefenen op het beleid van de Universiteit Gent, en moge-
lijk ver daarbuiten en komt bovendien ongetwijfeld in contact met unieke
ervaringen. Bovendien krijg je hier ook de kans om je vergadertechnieken,
people-skills en samenwerkingscompetenties te optimaliseren.

Voor meer informatie kan je terecht bij het huidige voorzitterduo (persoon-
lijk of via info@gentsestudentenraad.be).

Je wordt verkozen op de Algemene Kiesvergadering van de Gentse
Studentenraad van 16/05/2024 of begin juli (datum t.b.a.), of in sep-
tember (datum t.b.a.). Bij het indienen van je kandidatuur zal je ook
geinformeerd worden over de procedure. Kandidaturen (motivatiebrief
+ cv) dienen uiterlijk op 11/05/2024 om 23u59 te worden ingediend via

bestuursverkiezingen@gentsestudentenraad.be. Voor deze bestuursfunctie
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moeten kandidaturen minstens 3 inhoudelijke doeleinden omvatten. Je
moet hiervoor ook een diplomadoelcontract hebben of voor minstens 27 stu-
diepunten ingeschreven zijn aan de Universiteit Gent voor het academiejaar
2023-2024. Verstuur de kandidatuur vanaf jouw UGent-mailadres. Voor een
kandidatuur in juli of september hou je best onze sociale media in de gaten.

De Gentse Studentenraad vertegenwoordigt alle studenten van de Universiteit
Gent. Ze streeft naar een inclusieve en diverse studentenvertegenwoordiging.
Voor vragen of verdere toelichting kan je terecht bij de voorzitter en vicevoorzitter;

info@gentsestudentenraad.be
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